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  Digital and Technological Transformation

  Green Transition – Environmental Upgrade

  New Business

  Fair Development Transition
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  Support for Tourist Investments
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  Large-scale Investments
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  Entrepreneurship 360o
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The purpose of the new Development law (L.4887/2022) is to
promote the economic development of Greece by providing
incentives to certain business activities and sectors.

I. Purpose

II. The 13 Aid Schemes

The new development law 2022 defines 13 new aid schemes and introduces for the first time a
thematic orientation instead of a horizontal dimension. Each scheme focuses on specific sectors of
the Greek economy.
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To that end, the new Development Law introduces provisions that aim at speeding up all
procedures regarding the evaluation, approval, control, and certification of the investment
plans falling under the aid schemes it provides.

The 13 aid schemes are:

ο 
Ι. Ριιρος5θ 

Τῃ6 ρωιροςθ ο/ 118 πενν Πενεἰορππεπί |ανν (Ι 4887/2022) ἱ6ϊο 

ρΓοπποίθ ἴπθ θοοποππἰο ἀθνεἰορππεπί οἱ 6/8606 ΡΥ ργονἰαἰπο 

ἰπορηῖϊνες ἵο ορΓγίαίπ Ρµςίποςς αοϊϊνΏϊθς 8Πά 5θοΐοίς. 

    

  

Το ἴπαϊ ια, ἴ]θ Πενν Πενεἰορππεπί | ανν ἰπίγοαιιοθς ρΓονἰσίοις ἴ[αίϊ αἰπῃ αἲ «ρθθαϊἰπο αρ αἱ! 

ρΓοοθαιΓθς γθααΓά(πᾳ ἴπθ ενα|ιαϊίοη, ἀρρΓοναΙ, οοπίγοΙ, αππα οθϊοαίίοι οἱ ἴπθ ἰπναςίππεηί 

ρίαης {απο ιιπάςι ἴῃθ αἰά 5οΏαπιος ἤ ρΓονἰάθς. 

Ι. Τη 13 Αἱά 5οἩθπιος 

Τῃ6 Πενν ἀθνε]ορππεηί Ινν 2022 ἀθῄπος 13 ηθνν αἰά 5οῄαπηθς απά ἰπίγοάιιοθς {ΟΙ ἴπθ ΗΓςῖ ἴπ]θ 

ἴπαππαϊίο οΠθηϊα[ίοη ἱηδίθαβα οἱ α Ποήζοπίαἱ ἀἰπιθηςίοῃ. Ε8οΠ 5ο/εππθ {οοιιδθς οη 5ρθοίῄΠο 5θοΐοίς οί 

ἴηθ 6Γ8εΚ ΘΟΟΠΟΠΙΥ. 

Τῃ6 13 αἰά 9ομ6ηηθς 86: 

ΡἱΟίἴαἱ απά Τοομποἰοσίσαἰ Τγαης5{οηπιαϊίοη 

Ο{θ86η Τγαηςῄίοη -- Επνἰγτοηπηεπίαι «ραΓαάς 

Νενν Βιδίπεςς 

Εαίι Ώενεἰορππεπί Τγαηδ[ίοη 

ΕαςθαΓοῇ απα Αρριί6α Ιπποναϊίοη 

Ό 
σι
 

ὃν 
ϱ 

Ν 
ᾗπ 

Ααη-ίοοά -- ΡΠήΠπΙ8η ΡΓοαμοῖίοη αΠπαά Ρ/οοθςςίπα οἵ 

Αοηου[ωΓα| Ργοαιοῖς -- Εἰδηδήςες απα Ααιιαοι[ίμΓθ 

7. ΜαπιίαοϊμΠης -- 9ΗρρΙγ ΟΠαΐη 

8. Βιφίπεςς ΕχἰονεΓςίοη 

ϱ. 5ιρροή {οι Τοιιήςϊ Ιπναςἰπηεηϊς 

10. Αιεγπαϊϊνθ Εοηπης οἱ ΤοιΠςΠη 

11. Ι.αι0ε-ςσοαἰς Ιηνεςϊπιπεηϊς 

12. Ειωτορεαη Νας ΟΠαίπς 

139. ΕπἰγερΓεηειΓςΠἰρ 360Όο 

πι Τα]   
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III. Maximum Thresholds of Incentives

According to the New Development Law 2022, the maximum amount of aid may not exceed:

A. The amount of
10,000,000€ per
submitted investment
plan

B. The amount of
20,000,000€ per individual
company

Γ. The amount of 30,000,000€
per cooperating or affiliated
companies

*with the exception of those schemes that specify either a larger or a smaller amount.

IV. Minimum Investment Plan Threshold

The minimum amount of eligible costs of an investment plan for its inclusion in the aid schemes
of the new Development Law 2022 is determined according to the size of the company.

Eligible costs are defined as the total amount
resulting from the sum of all eligible costs
included in the investment plan. Specifically:

For the large enterprises, the minimum
eligible amount is 1,000,000€
For the medium enterprises, the minimum
eligible amount is 500,000€
For the small enterprises, the minimum
eligible amount is 250,000€
For the very small enterprises, the
minimum eligible amount is 100,000€
For the Social Cooperative Enterprises,
Agricultural Cooperatives, Producer
Groups, Producer Organizations, Civil Law
Cooperative, Agricultural Corporate
Partnerships the minimum eligible amount
is 50,000€

A medium-sized enterprise is defined as
a company with less than 250
employees and the annual turnover
and/or annual balance sheet does not
exceed EUR 43 million.

A small enterprise is defined as a
company with less than 50 employees
and the annual turnover and/or annual
balance sheet does not exceed EUR 10
million.

A micro-enterprise is defined as a
company with less than 10 employees
and the annual turnover and/or annual
balance sheet does not exceed EUR 2
million.
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ΠΙ. Μαχίπιιπι Τηιος/οίάς οἱ Ιποθηϊίνος 

Αοοογαϊπᾳ ἵο ἴπθ Νανν Πενθδἰορππεπί | ανν 2022, ἴπθ πιαχίπιπη απποιυηί οἱ θἰά ΠΊ8Υ ποῖ 8χοθθα: 

Α. Της απποιυπί οί Β. Της αππουπί οί Γ. Το απποιί οἱ 30,000000ε 

10,000,000ε ρεΓ 20,000,000ε ρε: ἱπαϊνίαιαι ρε: οοορεΓαΙἴπα οἱ αΠΠΙαϊθα 

φιοπη/(ίθα ἱπναςίπηεπί ΟΟΠΙΡΒΗΥ οοπηραηίἰθς 

ρίαη 

ἉγγῃΠῃ ἴῃθ θχοθρίίοη ο ί{ῃο5θ 5ο/επηθς {Παΐ «ρθοί/γ 6ἵ ῃει 8 Ι8ΓΟΕΙ ΟΙ 8 5ΠΊΒΙΙΕΓ 8ΠποιΠί. 

ΙΝ. ΜΙΠΙΠΙΙΙΠΙ Ιηνοςϊπιθηϊ Ρί8Π ΤΗος/οΙά 

Τῃς ππἰπίπηιπι απποιμπί οἵ θἱἰ6ἱρΙς οοςῖς οἵ απ ἱπνεςίππεπί ρἰ8η {ο: ἴϊς ἱπο[μςίο ἰπ ἴπθ αἰά 5ομεππες 

οἱ ἴπς πενν Γαενδίορππεπί | ανν 2022 ἱ5 ἀαἰθπιίπθά αοοοΓαίπᾳ ἴο ἴπε 5ἱζθ οἱ ἴπθ οοΠπρΒηγ. 

ΕΙΟἱδΙ6 οοςῖς α[θ ἀεῄπεα ας ἴπε ἰοῖαί απποιιπί 

ΓΘ6ι1ΠΟ {Τοπ ἴηθ 5ιπῃ οἵ αἱἱ αἰἰᾳίοἰς οοςῖς 

ἰπο]μαθα ἰπ Τθ ἱπναςίϊππεπϊ ρἰαΠ. 9ρθοΙιοἙΙ!γ: 

ο Γο:ῖῇπθ |αΓᾷς6 απϊειρήςθς, ἴπθ πηἰπίπιιΙπη 

δ[ἰαίοἰα απποιιπί ἰ5 1:000,000ε 

ο. Γο;ῖῇμθ πιθαϊµπῃ απἰθιρἤςας, ἴ[μθ ππἰπίπιιη 

θ[ἰαίοἰς απποιιηί ἰ5 500,000Ε 

ο ΕΟΓ ἴ]θ 5ηπα(! οηϊθιρήςθς, ἴπθ ππἰπίπηιιπι 

δἰἰοίδἰθ απποιπ! ἰς 250,000Ε 

ο. Γο:ῖηθ ν6η 5ΠιαΙΙ οπἰειρήςες, ἴπα 

ππἰπίπηιιπη δ[ἰαίρἰθ απποιιηί ἰ5 100,000Ε 

ο Εο;ῖῇῃς δοοίαἰ σοορεΓαϊϊνθ Επἰθιρήςθς, 

ΑοηοιιμΓαἰ ΟοορεΓαἴίνθς, ΡΓοάιΙοθΓ 

Ο/{ουρς, Ριοάιοε: Οιᾳαπίζαϊϊοης, ΟΙν!! | ανν 

0οορεΓαἴίϊνθ, ΑαΠοιιωγαἰ ΟοιροΓαῖθ 

ΡαγηεΓςΠἰρς ἴπθ πλἰπίπιαπῃ 6[ἰ0ΙΡΙ6 απποιιπί 

ἰ 50000ε 

ει ερ τό ες η ζς εο)ε ο ο Χο ο Γεζςοκ.τς 

Κοσμος ΑΠΕ Ελ: μηνα 

σε] ο ο Γεκιῦςχ. η ης μι) ος 

8Πα/ΟΓ απΠΙΙΑἱ Ραἰαπος 5Πεαῖ ἄοθς ποῖ 

ας τομ σος ΣΕζομὰ 

ο Ες ες με ο Ἠοχος μονο κ.κ: 

ΟΟΠΙΡΒΗΥ ννΙῃ Ιθ55 ἴπαη 50 6ππρἰογθες 

ο [ατα Μι εΤ πλ ες ΕΠΕ Ις ας εο [Κο α. ες] 

ΡαίθποςῬ 5[οοαί ἄοθς ποῖ οχοθθά Ευ 10 

με (ο ὰ 

Αππίογο-απίαιρήςο ἰς ἀεῄπεα ας5 8 

ΟΟΠΠΙΡΔΒΗΥ ννΗῃ |εςς ἴπ8η 10 εππρἰογθες 

8Πά ἴπθ 8ΠῃΙΙαΙ ἴμΓπονςαί 8Πά/οί 8ΠΠΙΙαἱ 

Ραί8ΠοθῬ «Πθαῖ ἄοθς ποῖ 6χοθθα ΕΙΗ2 

με [ος   
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Tax Exemption

Exemption from the payment of income tax on the pre-tax profits realized from the total
activities of the company.

Subsidy

Partial financial coverage of the eligible costs of the submitted investment plan.

Leasing subsidy

Partial financial coverage of the leasing installments for the acquisition of new
machinery and other equipment.

Employment cost subsidy

Partial financial coverage of the employment costs of new jobs created which are not
already funded by any other state aid.

Funding of Corporate Risk (only for the ‘’New Business’’ scheme)

 Interest rate subsidy for subordinated loans or insurance costs for high-yield loans.

V. Types of Aid

According to the new development law 2022, the type of aid the eligible investment plans will be
benefited from depends upon:

The types of aid that an investment project will receive depend on:

The region in which the investment
plan will be implemented

The aid scheme to which the
investment project belongs

The size of the business The eligible costs
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Ν.Τγρος οἱ Αἱά 

Αοοογάϊπᾳ ἴο ἴπθ Πενν ἀθενεἰορπηεπί Ιανν 2022, ἴπε ἵγρε οἵ αἱά ἴπθ δἱἰΟίρἰ ἱπναςίππεπί ρἰ8Πς5 ννί| ϱ8 

Ῥαπεῄΐθα {Τοπ άθρεπαᾶς µροη: 

ομ05ἱάγ 

ΡαΠίαἱ Ππαποίαι οονθΓ8ᾳ6 οἱ ἴπθ θ[ἰᾳίΡἱ6 οοςῖΐς οἱ ἴπθ φιοπηϊϊθά ἰπναςϊπιεηί ρἰ8η. 

Ταχ Εχαπηρίίοη 

Εχαεπηρῖίοη {Τοπ ἴπθ ραγππεπίϊ οἱ ἴποοπῃθ ἴαχ οη ἴἼπθ ϱ{6-ἴαχ ρΓοῇῖς ΓΘαίίΖ6ά {Τοπ ἴππ ἰοῖα[ 

βοϊϊν[ϊες οἱ ἴῃθ οοΠηραηγ. 

| ο85ίπς 5υ05ἰαγ 

ΡαγΠίαἰ Ππαιοίαι οονθί{αᾳθ οἱ ἴπθ Ιθαδίπο ἱηςίαιιπιεπῖς {ο: ἴπθ αοαιιἰδίίοι οἱ Πθνν 

ΠΠβοΠΙΠ6ιγ αππα οἴπει θαμἰρπιεηϊ. 

ΕπιρΙογιπεηϊ οοςί 5ιηδἰάγ 

ΡαΠίαἱ Ππαποίαἱ οον6εΓαᾳ6 οἱ ἴπθ αππρἰογπηεπί οοςῖς οἱ Πενν |ο0ς οιθαϊθά ννηἰοΠ 8Γ8 ποῖ 

θἰΓθαάγ {ωπάθά ὈΥ αγ οἴμει 5ἰαῖς αἱα. 

Ειπάϊίπα οἱ ΟοιροΓαἴο ΒἰΞΚ (οπ!γ {οι ἴπε 'Νονν Βιι5ῖποςς” 9ο/6ιθ) 

[πίαιεςί Γαῖς διι5ἰἀγ {οι διροιαἰπαϊθα Ιο8η5 ο: ἱπδιιΓ8ηοςῬ οοςῖς {ΟΙ Πἰ(Ι-γἱεἰά Ιο8ης. 

Τῃ6 ἴγρθς οἱ αἱα παϊ 8η ἰπναςίπιεπί ρΓοἱθοῖ ννΙΙ γοοσθῖνθ ἀθραπα ο: 

ο Τ[θιθρίοη {Π ννΠίοι ἴπθ ἱηναςίπιεπί ο. Τ[θ αἰά 5οΏθπῃθ ἴο ννηίοῇ ἴπθ 

ρί8η ννί! 06 ἱππριεππαπίθαά ἰπναςίππεπί ργο]θοῖ ρεἱοηᾳς 

ο Τῃθ σἰζθ οἱ ἴμθ Ὀιιδίηθςς ο Τῃ ἰαίρἰς οοςίς 

3 |Ναονν ΓΏενε]ορπιεῃ! | ανν - ΟΒΟ  



The new Map of Regional Aid 2022-2027 defines the aid percentages that will
be received by the respective investment plans depending on the regional
area of implementation, as well as the size of the enterprise.

VI. Regional Aid Map
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ως ποσῖοπα( Αἱά Μαρ - Νειν Βενε]ορπιεπία[ | αν 

ἰατασο Μθαϊίμπι ΌὈππαί! 

    

  

       

  

    
     

  

     

      

     

   

     

56 26 26 

] 

σ Εαςίθιπ Μαοεαοπία - ΤῃΓαςσ6θ 

Ω . οκ σι κ. 

ο σεπίΓαΙ Μασοθάοπία 

ἠποοτετινἨμΕσ-τε ο εἷίς ιο κ νινο ἄς 
30 500, 6056 ο φ 

. Ὁ μι 
« πιο Τηός 
πιο μνέικ” ΜΗ 

8 Μεφίεγη Αίπθης 

τα. θε, ον /' 
. π ο6 «4 κ 

  

πιο Ό κο . Ἴς | πι, συ 

υ..ὶ 

ας) [ο)εζο) Το. 

αι ααικα 

ος: 

ο ο] 

ἈΕασίοτη - οσίθιη ΑΠΐσα, Ρί(θαιις ἃι ἰδίαηάς γΙ. Βορίοπαἰ Αἱά Μαρ 

Τῃ6 Πενν Μαρ οἱ Βεθἰοπαι Αἱά 2022-2027 ἀεῄπος ἴπο αἰά ρειοεηίαᾳες ἴπαί νι 

ϱθ γθοσίνθα ΡΥ ἴπο γοςρθοῖϊνε ἰπνεςίὶππεπί ρἰ8ης ἀθρεπαϊπᾳ οη πε ΓδἙίοΠα 

868 οἱ ἱπιρίεππεηϊαίίοη, ἃ5 ννθί! ας ἴπθ 5ἱζ οἱ ἴπθ επἰθιριςθ. 
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The submitted investment plans to be eligible for the incentives of the regional aid map should
meet one of the following conditions:

VII. Initial Investment Character

Creation of a new unit

Expansion of the capacity of an existing unit

Diversification of the output of a unit into products or services that have not been produced in

the unit before

Fundamental change in the overall production process of an existing unit

If a submitted investment plan does not meet one of the following conditions of the Initial
Investment Character, then it is not eligible for the incentives of the regional aid map. On the other
hand, it might still be eligible for other incentives worth one million euros.

VIII. Procedure – Submission, Assessment, and Review

The new Development Law introduces provisions that aim at speeding up all procedures regarding
the evaluation, approval, control, and certification of the investment plans falling under the aid
schemes it provides.

In case the evaluation and approval
exceed these time frames, the
assessment is passed to a certified
auditor, who must complete the
procedure within 10 working days after
the assignment.
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Submission - The application for inclusion, as
well as the required documentation are
submitted mandatory through Development
Law Information System.

Assessment - For the inclusion in the aid schemes
of the New Development Law, an assessment of
the investment plans is required to be carried out.
The process includes a review of legality, as well
as an evaluation of the reasonableness of cost
elements and of certain rating indicators.

Review - Investment plans subject to aid schemes are
audited during their implementation, at the stage of
completion and commencement of the productive
operation of the respective investment, and for their
compliance with their long-term obligations.

Direct Assessment - the evaluation and
approval should not exceed 30 days
from the moment the investment plan is
submitted.

Comparative Assessment - the
evaluation and approval should not
exceed 45 days from the moment the
respective aid scheme has expired.

ΥΙ. ΙηΙιίαἰ Ιηπνοςϊπιεηῖϊ 0ΠαΓασϊθγ 

Τή6 σιρππϊίθα ἱπνεςϊππεπϊ ρἰαης ἴο 06 α[ἰα!οἰθ {οι ἴπθ ἱποεηίίνας οἱ ἴπε Γθρίοπαί αἰά παρ 5ποιυά 

πηθαί οηθ οἱ 6 {ο[οννίπα οοπαΠίοης: 

ο. 0Γθαϊίοη οἵ 4 Πθνν υπίϊ 

ο. Εχρθηςίοῃ οἱ ἴπθ οαρ8οϊϊγ οἱ απ αχἰςίίπα υΠίϊ 

ο. ἱνειδίῇοαίίοη οἱ ἴπθ οιίριιί οἱ α υπ ἰΠίο ριγοαιιοῖς ΟΙ 5ενίοθς ἰημαῖ Πανθ ποῖ Όθθη ργοαιιοθά ἰη 

ἴπθ ιπίϊ Ρ6/ος 

ο. ΕμπάαβππεπίαΙ οΏθησε ἰπ [ης ονεΓαἰἱ ργοαιοίίοπ ριοοθςς οἵ 8η αχἰςίίπα μΠίϊ 

ή α οιιοπι/ίθα ἱπναςίπηεηί ρἰ8η ἆοθς ποῖ πιθαῖ οι οἱ ἴπθ {οἰἱοννίπα οοπαΠίοης οἵ 116 ΙΠΙίαΙ 

Ιπναςίππεπί ΟΠαΓαοῖς, ἵπεη ἴ ἰ5 ποῖ θἰἰαἰρἰθ {οι ἴ11θ ἰποαηίϊνας οἵ ἴ1πθ ΓΘ0ἱοΠαΙ αἰά πιαρ. Οµ ἴπθ οἴπει 

Παπά, ἵ πιἰο[ί 5ίίΙ ϱ6 δἰἰοίρΙ {οι οἴμαι ἱποθπίίνας ννοΠίᾗ οιπθ πη[Πίοη 8/5. 

ΥΠ. Ρτοσθάι(θ -- θμρηιϊδδίοημ, Α5δοςςπιεῃῖ, απ Πονίθνν 

Τή6 Πενν Γεδνε[ορππεηί | ανν ἰπίγοαιοες ργονἰδίοης Ἰμαϊ αἰπῃ αἲ 5ρ6εαίπα ι αἱἱ ργοοθαµΓες ΓΘ0αΓΙΠΟ 

ἴπθ εναἰμαϊίοη, αρρΓοναι, οοΠίτοἰ, απά ορηἰΠοαῖίοη οἱ ἴπθ ἱπναςίπηεπί ρί8ης {αΙίπα υπάςγ ἴ1πθ αἰά 

9οῄαπ]θς ἤ ριονίαθς. 

Ῥηομηϊξείοη - Τηθ αρρἰἰοαἴῖοη Το: ἰπο]ιςδίοῃ, ἂ5 

ννθί! ας ἴᾳθ γθαιίγθά ἀοοιιπιεπίαίίοη {6 ο αλΓ.χοοο ο 
θυρπηῖθά πιαπααἴοηγ ἔπγοιιθη Ώενεἰορππεπί ἂρρίοναἰ «πουἱὰ ποί εχοεεά 30 ἄθγς 
| ανν Ιη{οιππαϊίοη 9γςίεηη. {Γοπη ἴπθ πποπηεπ! ἴπθ ἱπνακίππεπί ρἰ8η ἰς 

ο ο ΕΤ εί Το 
Αβθθςθθμπεῃ - ΕΟΓ Ίθ ἱπο]ισίοῃ ἰη ἴΠθ αἰά 5οΏθπιαος 

ο{ ἴπθ Νανν Πενθεἰορπηεῃί | Δνν, 4η α55εθςςπεηί οἱ 

ἴμθ ἱηνασίππεηί ρἰαης ἰς (θαιιγθά ἴο ϱ6 οα/ίθά οι. 

Της ριοοθςς ἱποίμαθς 4 Γανίθνν οἵ Ι608ΙΠΥ, ἂ5 ννθί! 

85 αΠ θναἰιαῖίομ οἱ ἴπθ (Θβςοηθἰεηθςς οἱ οοςἲ 

εἰεππεπῖς Πα οἵ οβιίαἰη γαϊίπο ἰπάϊσαίοίς. Ιη σας Της δναἰιαίίοη απ 8ρρίοναι 

θοι ο ος οσο αλιῖς 

θναἰιαίίοη απά αρρίονα( 5Ποιι]ά ποῖ 

8χοθθά 45 ἀαἄγς {Τοπη ἴπθ πιοππεηίϊ πε 

[ος οἵ ος ας ος ο ο με -αεὔ οχ (ορ ου 

ος ο μιεο μ]  αί ομιμς 

ο ο. μα λος Το µτος- Κο εήήςζε 

ΒιΙ(ΤΟΓ, ννπο πιιιςί οοπηρἰεῖς πε 

ο) (οἳο- ο ΠΕΕΑ Το «Τεχν χ.]είς 

Πμε-χοις ο εν 

Πονίενν - Ιηναςίπιεπί ρἰαης 5ιρ]θοῖ ἵο αἰά 5οΏαπιθς αἴ6 

θὐαϊίθα αμγίπα Ἰηθί ἰπιριεππθηίαἴίοη, αἲ ἴπ 5ἴαφς οἳ 

οοππρἰθίίοη αΠά οοπηπιεποεππεπϊ οἱ ἴπθ ργοαιοίίνθ 

ορεΓαἴίομ οἱ πε ιοςρθοίίνθ ἱπναςίππεηί, 8ΙΠά ΟΙ ἴ{θίγ 

οοπηρίίαποθ νν!ῃ ἸΠπαίτ ἱοπα ἴθιπῃ ορἱἰᾳαἴίοης.   
5 |Νονν Βενε]ορπιεπί [ανν -ΟΡς



Aiming at the prosperity and profitability of your
business, we offer Consulting, Tax, Accounting,
Auditing, Human Resources, as well as Funding
Services.

QBC Consultants have created specific solutions for
specific sectors of the economy. The needs and
aspirations of each company are unique, which is
why our Consultants design and implement
personalized action plans tailored to each of our
clients.

QBC   |   Elevating your business

QBC - Quality Business Consultants

For more information, contact us:

216 900 7576
info@qbc.gr

Telephone
Email

Advisory Services

At QBC, fully understanding the challenges of the modern
environment for businesses, we provide a wide variety of
advisory and side-by-side services so that customers can
respond in a timely and effective manner to the needs of
the market.

Tax Services

Accounting Services

Internal Audit Services

Human Resource Services

Funding Services

Specialized Solutions

Tax compliance in each regulatory system is a crucial
aspect of every organization’s financial situation, which
directly affects its sustainability and profitability. In line
with the volatile tax regulatory system and your unique
needs, QBC’s experienced Tax Consultants work with you
to define and establish the right operating model
ensuring the maximum tax benefit and compliance.

Your company’s sustainability and financial well-being are
directly dependent on the proper function of the
accounting department. At QBC, we understand your
unique needs and desires, and based on them we design
a custom-made accounting strategy with the sole
purpose of your company’s growth.

Our internal audit services are designed to help you add
supreme value to your organization through improved
processes. Greater effectiveness, higher efficiency,
increased financial reliability and integrity reduced risk,
and improved compliance are some of the benefits that
stem from the implementation of an audit.

By providing the funding services, QBC’s purpose is to help
your company to find and receive the necessary capital so
that you ensure a sustainable and profitable future. Our
consultancy firm employs consultants with multi-year
experience and know-how in submitting funding proposals in
national and european funding programmes. Our
Consultants, for the fiscal year 2021, secured funds for 120
new customers.

We support you in the process of cultivating your most
crucial competitive advantage, your employees. Your
accounting department is at the core of your
organization’s financial performance and knowledgeable
employees can make all the difference.

Knowing the specifics of the different business sectors of the
economy, our Consultants have developed specialized
solutions for the satisfaction of your unique needs and
desires.

qbc.gr

Our Mission is to support companies to create the
added value they seek and reach the most
promising goals.

At QBC, our vision is to make the differential
advantage for our clients through advisory and side-
by-side services.

   086 | Εἰεναϊϊπο γοιι βιςδίποςς 

ΑΙΟΒΕ, οι νἰδίοη ἰ5 ἴο πιακο ἴπθ ἀΠ[ειεηίίαἱ 

θαναηίαᾳθ {ο: οι/Γ οἰθπίῖς ἵηγοιιοίι θανί5δοηγ αΙΠά 5ἱ6- 

Ὀγ-σἰάθ 5ε/νίοες. 

Οι ΜΙςσίοη ἰ5 ἵο 5ωρροΠί οοπηραπίθς ἴο οΓθαῖθ ἴπθ 

80464 ναἰµ ἴπθγ 98εΚ 8Πά ΓΘβο ἴπε πποςί 

Ριοπηἰδίπᾳ 0ο8ἱ5. 

Αἰππίπα αἲ ἴπθ ριοξδρεή!ϊγ 8Πά ργοΠϊαβ[Πτγ οἱ γοιιΓ 

Ρισίηθςς, ννθ οῄςι Οοηδι[ίπᾳ, ΤαΧ, Αοοοιπίϊπο, 

ΑιαΠίπα, ΠπΊ8η Βεςοι/Γοες, ἃ5 νΜεΙ| α5 Ειπαίπο 

Ὀθνίοθς. 

086 Οοησιίαπίς μανθ οιθαϊθά «ρθοίῄο 5οἰμίίοις {ο 

αρθοῄ[[ιο 9θοἵοΓ5 οἳ ἴηθ ΘοοΠΟΠΙΥ. ΤΠΘ πθθᾶς 8παά 

βδρίγαϊῖοης οἱ Θ8ο/ οοΠΙρΒηΥ 4Γ8 υΠίαι6, ννπίο ἰ5 

γΝΏΥ οιι ΟοηςιίαηΠῖς ἀθοίοη απά ἱππρ]εππεπί 

Ρε[5οη8Ιίζ6ᾷ αοϊῖοη ρἰαης ἴαίΙογθα ἵο Θ8οΗ οἳ οιΙΓ 

οἱἱθηίς. 

ορθοίἰα[ἰζ6ς οοιμίίοης 

Κποννίπᾳ ἴπε 5ρεοίῇος ο{ {16 ἀϊΠειεπί Ὀμσίπεςς 5θοΐοις ο[ ἴπε 

ΘΟΟΠΟΠΠΗΥ, οἱΙΓ ΟοηδιἱθΠῖὶς Πανθ ἀενεἰορθά 5ρθοίαἰζθα 

Φο]μίίοις {Ο: 118 θαἴϊς[αοἴίοη οἳ γοι!Γ μπίαιθ ηθθᾶς απά 

ἀθςίτας. 

Εωπαϊίπα 9οινίοθς 

Βγ ρτονἰαίπᾳ ἴπε {ιπαίπᾳ 5αινίοθς, ΟΒΟ΄5 ριροςφ6 ἰ5 ο Πεἰρ 

γουΓ οΟΠΙΡΒΗΥ ἴο Ππα απά Γδοσίνθ ἴπε ΠπθΘοθςς8η οδρίϊα| 5ο 

ἴπαί γοιι 6Η5ἱΙΓ6 α διι5ἰαίπαῦίθ απ ριοΠἴαῦἰθ {1111Γ6. ΟιΙΓ 

οοηςι[ἴ8ΠΟΥ ΠΠπι αππρἰογς οοπςι[αηῖς ντ πιι[ή-γθαί 

αχρεήθποςθ 8πΠα Κπονν-πονν ἰη δι ηϊίίπᾳ {ωπαϊπᾳ ρίοροςαίς ἰΠ 

ΠαΙίοιπα| 8πά ΘιΙΓορθ68η {ωπαάϊπᾳ ΡΓΟΟΓΘΠΗΙΙΘς. ΟιΗΓ 

0οηςι[ἱεηίς, {ο: ἴπε ῄςοαί γ6α: 2021, 56οι//θα {πας {οι 120 

Π6νν οιΙ5ίΟοΠΠΘΙ5. 

ᾳΏο.ϱ:Γ 

080 - ΟιαθΙΠγ Βιφίπεςς Οοησι[ίαηίς 

{Ἂ 
΄ 

Αἀνίδοη 9ο/νίοθς 

ΑΙΩΒΟ, {ΗΙ υπαςιςίαπάϊπα ἴπθ ομαίίεησες οἱ ἴπθ πποάθιη 

Θηνἰγοηιππεπί {οί Ριιδίπθςςας, ν6 ρΓονίαθ α ννίάθ ναήδίγ ος 

θανί5οηγ αΠά 5ἰά6-ϱγ-5ἱάθ 5οινίοθς 5ο ἰπαϊ ομ5ίοπηθί5 ο8η 

ΓΘδρΟΠ4 {π 8 πιθίγ απά οῄθοϊϊνθ ΠΊ8ΠΠΕΓ ἴο ἴῃθ πθεας οἱ 

ἴπε ππβηκαῖ. 

Ταχ 5ο/νίορθς 

Ταχ οοπηρΙί8ηος ἴη Θ68οῇ γθοιἱαΐοηγ 9γςίθιῃ ἰἶς α οπιιοίαἰ 

θθροοί οἱ θν6ηΥ οιραηἰζαϊϊοπ΄5 Πηαποίαἱ θἱΜιιαίοι, ννἰο[ 

αἰτθοί[γ α[Πεοίς [ῖς ιιςϊαἰπαὈΙ[Πγ απαά ργοΠϊαοΙΠ!γ. [η [πα 

γη ἴ1θ νοἰα[ῖ {αχ (θοιμἱαϊοιγ 5γς5ίθιη 8Πά γοιιΓ υπίαιιθ 

Πθθς5, ΒΟ5 αχρείίθποθα Ταχ Οοπςσιίαπίς ννοηκ ννΠΠ γοι 

ο ἀθῇῄπθ απά ο5ἰθοιἰσῃ 1Π6 ΠΟΠί ορεΓαϊίπα πιοάθι 

Θηδιιήπᾳ ἴἴπα ππαχίπλΙπῃ αχ Ρεπε/[ϊ πα οοπηρίϐΠοθ. 

Αοοουπίϊπς δο/νίοθ5 

ΥοιΙΓ ΟΟΠΙΡΘΗΥ”5 5ιι5ἰαἱπαῦίίγ απά Πειποίθἰ ννεἰΗοδίπα 8Γ8 

αἰγδοί]γ ἀερεπάεπί ο πα ρ{ορε( {μποϊῖοη οἳ ἴπε 

8οοοιηίίπᾳ αεραἠππεπϊ. Αἱ ΒΚ, ννθ ιπαςιςίαιπά γοιΙΓ 

μπίαιαθ πεεας απά ἀθ5ίγες, απά Ώ8568α ο ἵπεπῃ ννθ ἀθδίᾳη 

8 οιι5ίοπη-πηθάθ αοοοιιπί(πο θἰΓαίθογ νν!ῃ πε 5οἱς 

Ριπροςθ οἱ γου{ οοππρΒηγ΄”5 αγοννίῃ. 

Ιπίειπαί ΑιιάΙ δεινίοθς 

Οι ἱπίειηα[ αιιαἠ 5εινίοθς 4Γθ ἀθξίοηθά ἴο Πεἰρ γοιι 4άα 

ΦΙΙΡΙΘΠΙΕ ναἰιιε {ο γουί οιᾳαηἰζαϊίοη πγοιισή ἰπιρίονθαά 

ῥΡ[οοθςςθς. Οιθαΐει δΠεοίίνεηεςς, ΠἰΟΙ16Ι δ[ΠΠοίθιογ, 

ἰπο[θᾶςθά Πηαποία[ γδἰἰαΡ!ίγ αιπά ἰπίθαΠτγ ΓΘαιιοθά ἠςίς, 

8Πά ἱπιρίονθα οοπηρἰί8ηοθ {6 5οΠ/6 ο{ ἴῃθ Ρεπεῇΐς Ἰῃαϊ 

5ίθιη {ΓΟΙΠ ἴπθ ἱππριεππεπίαίίοη οἱ 8η αιιαΠ. 

Ηιπ]θη ΒΠοθςου/οῬ οα/νίοθς 

ΥΝΘ διιρρογί γοιι {π ἴπθ ριοσεςς οἱ ομ[ἱναίίπα γοιυΓ πιοςί 

ογιοίαἰ οοππρείΠίνε αἀναπί8ᾳε, γοιιΓ 6πηρἰογθες. ΥοιΙΓ 

8οοοιυηίίπᾳ αεραήππεηϊ ἰ5 αἱ ἴΠθ οο/θ οἱ γοι!Γ 

οιοαηἰζαϊίοπ΄5 ΠηαποίαΙ ρ8//ο/πη8ποθ απά ΚποννεαρεαΡἰθ 

ΘΠΠρΙογθθς ο8Π πιᾶΚθ αἰἱ Ίπθ α[{Τειαιοθ. 

ΕΟΓ Πποίθ ἰΠ[οιπηκίίοη, οοπίαοί (15: 

216 900 7576 

Εππαί! ἰη{ο(ῶαῦο.α: 

Τδἱθρποπθ  

https://www.facebook.com/qbcgr
https://www.linkedin.com/company/qbc-quality-business-consultants/posts/
https://www.instagram.com/qbc_consulting/
tel:2169007576
https://www.qbc.gr/symvoyleytikes-ypiresies/
https://www.qbc.gr/forologikes-ypiresies/
https://www.qbc.gr/forologikes-ypiresies/
https://www.qbc.gr/logistikes-yphresies/
https://www.qbc.gr/ypiresies-eswterikou-elegxou/
https://www.qbc.gr/ypiresies-anthrwpinou-dynamikou/
https://www.qbc.gr/ypiresies-anthrwpinou-dynamikou/
https://www.qbc.gr/eidikes-liseis/
https://www.qbc.gr/

